
 

 

 

 

 

 (1404الی  1400برنامه استراتژیک مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری های زنان)

 (1401نسخه بازبینی شده سال )

زنان وابسته به دانشگاه علوم پژشکی شهید بهشتی فعالیت رسمی خود : مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری های مقدمه

 با برخورداری از اساتید و محققین صاحب نام کشور آغاز کرد. 1394را از سال 

های این مرکز در راستای چشم انداز و محورهای فعالیت دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی و برنامه های توسعه فعالیت

باشد. ما با درنظرگرفتن اهدافی چون تولید برنامه راهبردی دانشگاه می ذکر شده در اسناد فرادست و پیشرفت کلی کشور

، تبادل تبعیض هرگونه دانش قابل اعتماد در جامعه به صورت عام و کادر بهداشت و درمان کشور به صورت خاص به دور از

در دو محور جهت  1404ت های خود را در دستیابی به افق دانش با مراکز معتبر تحقیقاتی و سازمان های بین المللی فعالی

 دهی نمودیم.

شود و مرتبط با انجام تحقیقات علمی در خصوص پیشگیری، های مرکز را شامل میالف( محور پژوهشی که عمده فعالیت

یم با گزارش نتایج تشخیص، درمان و کنترل عوارض حاصل از مداخلات در حوزه بیماری های زنان است، تا بدینوسیله بتوان

 آمده به فعالین سیاستگذاری سلامت و سایر پژوهشگران برای ارتقاء سطح سلامت زنان یاری رسانده باشیم.بدست

شود. این مرکز با تدارک بروشورها و ب( محور آموزشی که خود به دو زیرمحور جامعه و کادر بهداشت و درمان تقسیم می

گیری از جدیدترین یافته ها در رنامه های وبیناری، کارگاه و ... سعی دارد تا با بهرهکتب، ویدئو های آموزشی، کنگره، ب

 ارتقاء سطح دانش جامعه به خصوص زنان و افراد فعال در حوزه سلامت زنان سهم خود را ایفا نماید.

های زنان بتواند با تجربه یساله، مرکز تحقیقات پیشگیری از بیمار 4رود با طراحی و اجرای برنامه استراتژیک انتظار می

 1404سال فعالیت خود همراه با دانشگاه علوم پژشکی شهید بهشتی در تحقق چشم انداز سال  7اندوخته شده در نتیجه 

دانشگاه و ارتقاء سطح دانش و پژوهش به دور از هرگونه تبعیض و با هدف تعالی جایگاه انسانی زنان نقش بسزایی را ایفا 

 نماید.

 

 

 



 

 

خود، در جایگاه برترین مراکز تحقیقاتی  1404مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری های زنان در افق سال انداز: چشم

 کشور در حوزه پژوهش و آموزش تمامی بخش های حوزه سلامت زنان خواهد بود. 

این مرکز پژوهش و ، مأموریت 1404به افق با مأموریت دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی در نیل راستا  هممأموریت: 

تولید دانشی کارا و اثربخش بر سلامت یکایک انسان ها به خصوص با اولویت حل مسائل حوزه بهداشت و درمان زنان به 

 دور از هرگونه تبعیض و با هدف ارتقاء و تعالی آنها خواهد بود.

 اصول حاکم بر فعالیت های مرکز:

 یج پژوهش های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانیاصل تساوی زنان در برخورداری و استفاده از نتا 

 های عمومی جامعه ایران با هدف محرومیت زدایی که این جامعه از ذینفعان نتایج مطالعات ها با نیازاصل انطباق پژوهش

 و طرح های این مرکز هستند.

 ارائه خدمات/ مؤلفه های مؤثر  گیری حوزه سلامت/ وضعیت سلامت واصل اثرگذار بودن پژوهش ها بر چهارمحور تصمیم

 بر سلامت/ اقتصاد سلامت.

 و توجه به مقوله عفاف و افزایش های اسلامی و ایرانی با رویکرد مقاومتی اصل ارتقاء و تعالی انسان ها در راستای ارزش

 جمعیت

 اهداف کلان:

   مرکز تحقیقات برتر ایران در ارائه پژوهش های مؤثر بر ارتقاء کمی و کیفی سطح سلامت زنان 

 مرکز تحقیقات برتر در راستای پزوهش های مؤثر بر افزایش جمعیت و حفظ عفاف اجتماعی 

 های دانش بنیان در حوزه سلامت زنانمشارکت در بخش توسعه پژوهش 

 افزاری و هوش مصنوعی در راستای رشته ای بالاخص از حوزه جنبش نرمینافزایش سطح مشارکت در پژوهش های ب

 راهبرد تحول دیجتال در دانشگاه علوم پژشکی شهید بهشتی

 شناخته شدن مرکز تحقیقات بعنوان مرکز تحقیقات اثرگذار بر سلامت زنان در جامعه بین الملل 

 اولویت های تحقیقاتی:

شورای پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی که تا سال  06/07/1397مصوب راستا با اولویت های تحقیقاتی هم

های زنان پیرو این اولویت بندی و های پژوهشی کشور است، مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماریپاسخگویی نیاز 1402

یازهای زنان جامعه ایران در ( اولویت های تحقیقاتی زیر را با توجه به ن 1404الی  1400برنامه راهبردی دانشگاه ) سال 

حوزه سلامت، بررسی روند انجام و پیشرفت طرح های گذشته با توجه به عنصر اقتصاد مقاومتی و نقش روزافزون فناوری 

های نوین در حوزه پزشکی به گونه ای طراحی کرده است که نسبت به تغییر اولویت های تحقیقاتی ابلاغی دانشگاه در 

 خود یاری رساند. 1404ه و مرکز را در دستیابی به چشم انداز سال صورت تغییر منعطف بود

 

 



 

 

 بیماری های غیرواگیر (1

تشخیص، درمان و کنترل عوارض ناشی از مداخلات درمانی در سرطان های غربالگری، سرطان ها: پیشگیری،  (1-1

 زنان

اداره چالش های آن در عروقی: اورژانس های مامایی ناشی از مشکلات قلبی و عروقی و -بیماری های قلبی (2-1

 باروری و بارداری

بررسی نقش /  و اداره چالش های آن در باروری و بارداری بیماری دیابتاورژانس های مامایی ناشی دیابت:  (3-1

 دیابت در پیشگیری، تشخیص، درمان بیماری های زنان

 توسعه دارو و بیوتکنولوژی (2

های بود روند در زنان نابارور، باردار و مبتلا به سایر بیماری( تجویز و مصرف منطقی داروها به منظور کنترل و به2-1

 زنان 

 ( طراحی بهینه و مؤثر داروها در حوزه پیشگیری، تشخیص و درمان بیماری های زنان 2-2

 ( طراحی روش ها و ابزارهای غربالگری سرطان های زنان 2-3

 پزشکی شخص محور (3

 بیمار خاص شرایط با متناسب افراد در درمان شیوه شدن هدفمند های پروتکل بررسی( 3-1

 بیماران ویژه درمانی پروتکل تهیه و بیماران بالینی و ژنومیک ژنتیک، شرایط بررسی( 2-3

 محور شخص پزشکی اعمال از ناشی ناخواسته جانبی عوارض بروز احتمال کاهش میزان بررسی( 3-3

 بیماران خاص شرایط بر مبتنی آنها بروز از پیشگیری و بیماریها بروز احتمال پیشبینی بررسی( 4-3

 انبیمار های هزینه کاهش و ها بیماری درمان روند در تر سریع مداخله میزان بررسی ( 5-3

 

 مدیریت نظام سلامت (4

 و محرومیت زدایی رداریارائه راهکارهای بهبود دریافت خدمات سلامت در حوزه زنان با هدف تساوی در برخو

 نوینهای علوم و فناوری (5

استفاده از فناوری اطلاعات سلامت و هوش مصنوعی در خصوص ارائه الگوها و راهکارهای مرتبط با پیشگیری، تشخیص 

 و درمان بهتر بیماری های زنان

 بیماری های واگیردار (6

 ( آموزش، پیشگیری، درمان و کنترل بیماری های مقاربتی در راستای حفظ سلامت و عفاف جامعه6-1

 در بیماری های زنان و حوزه مامایی 19نقش و کنترل عوارض ناشی از پاندمیک کووید ( بررسی 6-2



 

 

 

 لاین های تحقیقاتی :

های دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری 1404الی  1400پیرو برنامه راهبردی سال 

را منظم تر و هدفمند تر  1404اندازمؤثر در رخداد چشمهای زنان با درنظرگرفتن لاین های زیر درنظر دارد تا پژوهش

 نماید.

 صی و درمان و طراحی روش های غربالگری حوزه بیماری های زنان اعم یافزایش سطح آگاهی جامعه ، بهبود پروسه تشخ

 از واگیر و غیرواگیر.

 بررسی روند غربالگری، تشخیص، برداری از تکنولوژی و دانش فناوری اطلاعات سلامت به خصوص هوش مصنوعی در بهره

ارزیابی و بهبود این های زنان به منظور درمان و کنترل عوارض ناشی از مداخلات درمانی در ناباروری و درمان بیماری

 روندها براساس اقتصاد مقاومتی

 های درمان ناباروری متناسب با سیاست های افزایش جمعیت بهبود و پیشرفته سازی روش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 1404تا  1400جدول استراتژی و اعداف عینی مرکز در سالهای 

 

 

 

 اهداف عینی SWOT استراتژی ردیف

کسب جایگاه مرکز  1

تحقیقات برتر ایران در 

در ارائه  1404سال 

پژوهش های مؤثر بر ارتقاء 

سطح کمی و کیفی سلامت 

زنان با تمرکز بر پژوهش 

های دانش بنیان، نوین و 

 اصلاحگر

 داخلی

 قوت نقاط 

S1تجربه در حوزه : همکاری با اساتید متبحر و با

 پژوهش های سلامت زنان

S2 سهولت در رسیدگی و اداره فرآیندهای :

 پژوهشی

S3 امکان ایجاد ارتباط با دیگر رشته های حوزه :

 علوم پزشکی به سبب دانشگاهی بودن مرکز

 نقاط ضعف 

W1 محدودیت فعالیت بدلیل کمبود بودجه و :

 بودن مرکزغیرمستقل 

W2 عدم دسترسی کافی به منابع اطلاعاتی و :

 پایگاه های داده پژوهشی جهان

W3 همکاری نامناسب دانشجویان بدلیل :

 آموزش ناکافی در حوزه پژوهشی

 خارجی

 هافرصت 

O1 حوزه گسترده عملکردی مرکز با توجه به :

 نام مرکز

O2 همکاری نهاد های مرتبط دولتی و :

 هی بودن مرکزخصوصی بدلیل دانشکا

 تهدیدها 

T1های نوین در : افزایش هزینه های پژوهش

 سطح بزرگ و آزمایشگاهی

( ارتقاء جایگاه مرکز در 1

ارزشیابی های وزارت بهداشت تا 

 1404سال 

( پذیرش طرح های اثرگذار بر 2

بهبود پروسه تشخیص، درمان و 

های زنان ترسیم وضعیت بیماری

 1404تا سال 

بیشتر و افزایش ( کسب بودجه 3

ای به فعالیت های بین رشته

منظور حمایت و پوشش 

حداکثری از طرح های به روز 

 1403دانشجویان تا سال 

( ارائه نتایج پژوهش های حوزه 4

سلامت زنان در قالب ارتقاء 

سطح علمی پزشکان و دیگر 

اعضاء کادر بهداشت و سلامت 

 جامعه



 

 

 

 

 

 اهداف عینی SWOT استراتژی ردیف

پژوهش های  %70تمرکز  2

مرکز بر حوزه پیشگیری از 

مشکلات ناباروری  و درمان 

 آن و حفظ عفاف اجتماعی 

 داخلی

 نقاط قوت 

S1 : حمایت درون دانشگاهی درخصوص

 پژوهش های مربوط به افزایش جمعیت

S2 : برخورداری از امکانات مانیتورینگ پروسه

های درمان ناباروری و زنان باردار در بیمارستان 

 دانشگاهی

 نقاط ضعف 

W1 : سختی پیشبرد پروژه های دانشجویی

جامه و بلندمدت در این حوزه با توجه به کمبود 

 زمان 

W2 : محدود بودن پژوهشگران در بررسی امور

اخلاقی و جنسی به منظور ارائه راهکار های 

علمی برای حل مشکلات این حوزه بدلیل 

 تابوهای فرهنگی

 خارجی

 هافرصت 

O1 : بستر مناسب فعالیت بدلیل تمرکز دولت و

 سازمان ها و نهاد بر امر افزایش جمعیت

O2 : دسترسی بهتر به پروسه جذب بودجه از

 منابغ غیردانشگاهی

 تهدیدها 

T1 : عدم همکاری جامعه به دلیل ساخت

 فرهنگی و اقتصادی

T2 امکان افزایش حس فشار بر زوجین و :

 پژوهشگران درنتیجه عدم همکاری بهتر آنان با

افزایش طرح های مؤثر بر ( 1

کمک به افزایش جمعیت تا سال 

و سپس ارزیابی این  1403

 1404پروسه در سال 

( پذیرش طرح های اثرگذار بر 2

تفکرات و گرایشات جامعه بهبود 

در خصوص سیاست های افزایش 

 1403جمعیت تا سال 

-طراحی برنامه های پژوهشی( 3

ا و آموزشی مشترک با سازمان ه

 نهادهای دیگر جامعه

برگزاری برنامه های آموزشی ( 4

در خصوص شناساییف تغییر و 

بهبود اداره چالش های درمان 

 ناباروری و بارداری

( برگزاری برنامه های آموزشی 5

مبتنی بر نتایج جدیدترین 

پژوهش ها در خصوص بیماری 

بهبود های مقاربتی به منظور 

سلامت جنسی و تاکید بر حفظ 

 ف اجتماعیعفا



 

 

 

 

 اهداف عینی SWOT استراتژی ردیف

مشارکت بیشتر در  3

تحقیقات بین رشته ای به 

منظور افزایش هرچه 

بیشتر سطح سلامت زنان 

در ابعاد مختلف. تمرکز 

همکاری های در حوزه 

های هوش مصنوعی و ایده 

پردازی و توسعه فعالیت 

های دانش بنیان در 

 سلامت زنان جامعه

 داخلی

  قوتنقاط 

S1ها و مدیریت : همکاری خوب اتاق گرنت

فناوری معاونت تحقیقات در ایجاد ارتباط برای 

 همکاری بین مراکز داخلی و خارجی

S2 یکسان بودن راهبرد کلی دانشگاه در :

و حمایت از   1401خصوص شعار ملی سال 

 طرح های دانش بنیان

 نقاط ضعف 

W1 کمبود تیم های متخصص در حوزه :

فناوری های نوین بالاخص فناوری اطلاعات 

سلامت بعنوان کادر مشورتی در شورای 

 پژوهشی مرکز 

W2 عدم توانایی در تخصیص بودجه های :

متنوع در حوزه فعالیت های دیجیتالی و 

 کامپیوتری در حوزه سلامت زنان

 خارجی

 هافرصت 

O1ای بین رشته : توسعه روزافزون همکاری ه

ای و راهبرد تحول دیجیتال کشور و فعالیت 

 های دانش بنیان

 تهدیدها 

T1 دشواری در هماهنگی اجرای طرح های :

 بین رشته ای

T2 عدم آشنایی کافی مراکز آموزشی و :

تحقیقاتی مرتبط با مهندسی و کامپیوتر با 

فعالیت های پژوهشی مراکز تحقیقاتی وزارت 

 بهداشت.

اولویت بررسی و ( اختصاص 1

تصویب طرح های تحقیقاتی 

مرتبط با حوزه فناوری اطلاعات 

 سلامت

( برنامه ریزی در خصوص 2

آشنایی هرچه بیشتر اساتید 

همکار مرکز با حوزه فناوری 

 1402اطلاعات سلامت تا سال 

( دریافت ایده های اساتید و 3

پژوهشگران همکار با مرکز در 

 حوزه فناوری های نوین و ایجاد

ارتباط با مراکز متخصص و گروه 

 های دانش بنیان سلامت

ریزی و ایجاد ( بررسی ، برنامه4

همکاری با کشور های فعال در 

حوزه فناوری نوین سلامت 

بالاخص علوم کامپیوتری تا سال 

1404 



 

 

 

 1404تا  1400برنامه عملیاتی مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری های زنان از سال 

شاخص  عینیهدف  ردیف

 سنجش
 بودجه پایان شروع مسئول فعالیت

ارتقاء جایگاه مرکز در  1

ارزشیابی وزارت 

بهداشت تا سال 

1404 

نظام ارزشیابی 

مراکز 

 تحقیقاتی

جذب منابع مالی/ 

بهبود برونداد 

پژوهشی/ توجه به 

 طرح های اثرگذار

مرکز 

 تحقیقات

فروردین 

1400 

اسفند 

1404 

------ 

طرح پذیرش تعداد  2

های اثرگذار بر بهبود 

پروسه تشخیص، 

درمان و بیماری های 

 1404زنان تا سال 

گزارش فصلی 

های طرح

مصوب شورای 

 مرکز

 به دانشگاه

آگاهی رسانی به 

اساتید و پژوهشگران 

درخصوص مفهوم 

طرح اثرگذار و 

ی بررسی طرح ها

 ارائه شده به شورا

مرکز 

 تحقیقات

اسفند  1401شهریور 

1404 

 

20% 

ودجه ب

سالانه 

پژوهشی 

 مرکز

کسب بودجه و منابع  3

مالی در خصوص 

حمایت از طرح های 

 پژوهشی

نظام ارزشیابی 

مراکز 

تحقیقاتی و 

گزارش مسئول 

 مالی مرکز

 بررسی راهکارهای

جذب مشارکت مالی 

در حوزه پژوهش 

  داخلی و خارجی

مرکز 

تحقیقات/ 

اتاق 

گرنت 

های 

 دانشگاه

اسفند  1400فروردین

1404 

------- 

ارائه نتایج پژوهش ها  4

و طرح های مرکز در 

قالب ارتقاء سطح 

علمی اعضاء مرکز و 

سایر افراد کادر 

 بهداشت و درمان

مباحث مطرح 

شده در 

جلسات شورا / 

وبینارهای 

مرکز/ فرم خبر 

طرح های 

 پژوهشی

برگزاری جلسات 

شورا و وبینارهای 

 آموزشی و پژوهشی

مرکز 

 تحقیقات

اسفند  1400فروردین

1404 

----- 

افزایش تعداد طرح  5

های پژوهشی در 

راستای راهبرد 

 افزایش جمعیت 

گزارش فصلی 

های طرح

مصوب شورای 

 مرکز

 به دانشگاه

بررسی و تصویب 

طرح های اثرگذار بر 

حل مشکل ناباروری 

و سیاست افزایش 

 جمعیت

 
 

مرکز 

 تحقیقات

اسفند  1400خرداد 

1404 

35% 

بودجه 

 پژوهشی



 

 

 

شاخص  هدفی عینی ردیف

 سنجش

 بودجه پایان شروع مسئول فعالیت

افزایش تعداد طرح  6

های پژوهشی مؤثر به 

بهبود تفکرات و 

گرایشات جامعه 

نسبت به مبحث 

 فرزندآوری

گزارش فصلی 

های طرح

مصوب شورای 

 مرکز

 به دانشگاه

بررسی و تصویب 

طرح های اثرگذار بر 

گرایشات و  تفکرات

جامعه در خصوص 

سیاست افزایش 

 جمعیت

مرکز 

 تحقیقات

سفند ا 1400خرداد 

1404 

15% 

بودجه 

 پژوهشی

طراحی برنامه های  7

پژوهشی و اموزشی 

مشترک با سازمان ها 

و نهادها در خصوص 

افزایش جمعیت و 

 حفظ عفاف اجتماعی

گزارش فعالیت 

های سالانه 

 مرکز

برکذاری جلسات هم 

 اندیشی و وبینارها

مرکز 

 تحقیقات/

دفتر 

آموزش 

مداوم 

 دانشگاه

اسفند  1400خرداد 

1404 

-برنامه

های 

 بازآموزی

برگزاری برنامه های  8

اموزشی در خصوص 

تغییر یا بهبود اداره 

چالش های پزشکی و 

مراقبتی در زمان 

 نباروری و بارداری

گزارش برنامه 

انتشارات و 

 بازآموزی مرکز

طراحی و اجرای 

وبینار های مرتبط و 

در  نشر مطالب

 پلتفرم های متناسب

مرکز 

 تحقیقات

فروردین 

1400 

اسفند 

1404 

برنامه 

های 

بازآموزی 

و 

 انتشارات

اولویت دهی و  9

بررسی و تصویب 

طرح های تحقیقاتی 

مرتبط با حوزه 

 فناوری سلامت

گزارش فصلی 

های طرح

مصوب شورای 

 مرکز

 به دانشگاه

بررسی و تصویب 

مرتبط با طرح های 

حوزه فناوری 

  سلامت 

مرکز 

 تحققیات

فروردین 

1400 

اسفند 

1404 

بودجه 

پژوهشی 

سالانه 

 مرکز

برنامه ریزی در  10

خصوص آشنایی 

اساتید و پژوهشگران 

با کاربرد فناوری های 

نوین حوزه فناوری 

 اطلاعات سلامت 

گزارش سالیانه 

 اجرایی مرکز 

برگزاری کارگاه های 

آموزشی در خصوص 

کاربردهای فناوری 

اطلاعات سلامت در 

حوزه تحقیقات علوم 

 پزشکی

مرکز 

 تحقیقات

اسفند  1400مهر 

1402 

بودجه 

برگزاری 

کارگاه و 

سمینار 

سالانه 

 مرکز

همکاری با مراکز  11

فعال در حوزه 

فناوری اطلاعات 

گزارش سالیانه 

 اجرایی مرکز

بررسی گروه های 

همسو با مرکز در 

این حوزه و برگزاری 

مرکز 

تحقیقات/ 

مدیرین 

فروردین 

1401 

اسفند 

1404 

 



 

 

سلامت و دانش بنیان 

 سلامت

جلسات مشترک و 

 عقد تفاهم نامه

فناوری 

معاونت 

 تحقیقات

همکاری با کشورهای  12

فعال در حوزه 

فناوری اطلاعات 

 سلامت

گزارش سالیانه 

 اجرایی مرکز

بررسی نحوه دریافت 

گرنت های 

تحقیقاتی بین 

المللی این حوزه و 

ارائه طرح های 

 تحقیقاتی

مرکز 

تحقیقات/ 

اتاق 

گرنت 

های 

 دانشگاه

فروردین 

1401 

اسفند 

1404 

نیازمند 

جذب 

 مالی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 )مطابق برنامه اجرایی همان سال( 1400ارزشیابی تحقق اهداف سال 

 علل عدم تحقق درصد تحقق شاخص هدف عینی ردیف
بودجه مالی بیشتر  کسب 1

در خصوص حمایت از 

 طرح های مصوب

ئول گزارش مس

 امور مالی
با توجه به تغییرات بخش مالی مرکز و پاندمی  70%

استراتژی جذب بودجه مالی با اندکی  کرونا

مشکل همراه شد اگرچه نسبت به سال قبل 

 بودجه پژوهشی مرکز افزایش یاقت.

ارائه نتایج پژوهش ها و  2

 پایگاهمرکز در طرح های 

 های پژوهش نتایج

 کشور سلامت

 و وبینارهای مرکز

فرم خبر تکمیل 

شده طرح های 

خاتمه یافته 

 مرکز

مباحث مطرح 

 شده در وبینارها

 پایگاهبرجسته نبودن نقش  90%

 نزد اساتید" کشور سلامت های پژوهش نتایج "

 و محدود بودن برنامه زمانی اساتید

افزایش تعداد طرح های  3

پژوهشی مؤثر در راستای 

افزایش جمعیت و کمک 

 به حل مشکل ناباروری

گزارش فصلی 

های مصوب طرح

 شورای پژوهشی

100%  

برگزاری برنامه آموزشی  4

در خصوص تغییر یا 

بهبود روند اداره چالش 

های پزشکی و مراقبتی 

در حوزه ناباروری و 

 بارداری زنان

گزارش فصلی 

های مصوب طرح

 شورای پژوهشی

کمبود زمان و امکانات حمایتی در خصوص  80%

 برگزاری وبینارهای آموزشی

و پلتفرم  ITکمبود نیروی متخصص در حوزه 

 های مجازی به منظور نشر بهتر اطلاعات

اولویت دهی و بررسی  5

طرح های تحقیقاتی 

مرتبط با فناوری های 

 نوین حوزه سلامت

گزارش فصلی 

های مصوب طرح

 شورای پژوهشی

کمبود اطلاعات و آشنایی اساتید عضو شورای  80%

مرکز در حوزه کاربرد دانش فناوری های نوین 

 سلامت در پژوهشهای علوم پزشکی

کمبود آشنایی فعالان حوزه فناوری های نوین 

سلامت نسبت به چگونگی امکان همکاری با 

 مراکز تحقیقاتی

 

و نقش مهم فعالیت های دانش بنیان حوزه فناوری  1400با توجه به نیازسنجی و ارزشیابی صورت گرفته در انتهای سال   

های نوین سلامت در زمینه ترسیم نقشه بیماری ها، چگونگی بهبود روشهای تشخیصی، درمانی و پیشگری آنها تصمیم 

ان با طراحی و انجام برنامه های آموزشی در قالب وبینار، کارگاه و گرفته شد تا مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری های زن

 ... اساتید و پژوهشگران را در امر استفاده از این فناوری ها طی تحقیقات خود، آشنا و راهنمایی نماید.



 

 

 

 

 

 مرکز تحقیقات پیشگیری از بیماری های زنان برنامه استراتژیک اطلاعات تهیه و تنظیم 

 1404الی  1400طی سالهای 

 :  سرکار خانم دکتر فرح فرزانه/ سرکار خانم زهرا بختیاری/ سرکار خانم شقایق هوشمند چایجان1400سال 

  : سرکار خانم دکتر فرح فرزانه/ سرکار خانم شقایق هوشمند چایجان1401نسخه بازبینی شده در سال 

 هفتمینای بیست و در ابتد 1400سال خردادماه  13 در تاریخو اولویت های تحقیقاتی نسخه اولیه این برنامه  

تصویب بررسی و  که به صورت آنلاین برگزار گردید،  جلسه شورای پژوهشی مرکز تحققیات پیشگیری از بیماری های زنان

و فعالیت های اجرایی مرکز در همان سال مجددا  1400انجام شده در پایان سال و مقرر گردید با توجه به ارزشیابی  شد

 ساله دانشگاه مورد بازبینی قرارگیرد. 4هر چه بهتر با برنامه راهبردی  این برنامه به منظور هماهنگی

در سی و سومین جلسه شورای پژوهشی  1400همراه با گزارش فعالیت های سال لذا این برنامه پس از بازبینی مجدد 

 .ارائه شد و با نظر موافق اعضاء تصویب گردید 10/06/1401مرکز مورخ 

 

  مشخص رسمی و شورای پژوهشی با کلاسمان مستندات تصویب این برنامه به صورت اسنادی جدا از صورتجلسه

 ذیل در بایگانی مرکز قرار خواهند گرفت:

 1401س/ /08نسخه بازبینی شده: کلاسمان                 1400س/ /07 نسخه اولیه: کلاسمان 


